
 

 

 

 

 

 

AVVISO PUBBLICO 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PARTECIPAZIONE AL 

PERCORSO DI COSTITUZIONE DELL’HUB FORMATIVO DEI PORTI 
DI ROMA E DEL LAZIO “BLUE MED ACADEMY” 

 

  



 

 

PREMESSA 
L’Autorità di Sistema Portuale del Mar Tirreno Centro Settentrionale, ente di governo dei porti di 
Civitavecchia, Fiumicino e Gaeta, nell’ambito delle proprie funzioni istituzionali di indirizzo, 
programmazione, coordinamento, regolazione, promozione e sviluppo del sistema portuale, intende 
avviare un percorso strutturato finalizzato alla costituzione di un hub formativo dedicato alle professioni 
del mare, della portualità, della logistica, del trasporto marittimo, della crocieristica e, più in generale, 
dell’economia del mare e della sua evoluzione sostenibile e innovativa, comunemente ricondotta alla blue 
economy. 

L’iniziativa si colloca nel quadro delle competenze attribuite all’Autorità di Sistema Portuale dalla legge 
28 gennaio 1994, n. 84, con particolare riferimento al coordinamento e alla promozione delle attività 
portuali, delle attività commerciali e industriali esercitate nei porti, dei rapporti con i sistemi logistici 
retroportuali e interportuali, nonché alla ricognizione e allo sviluppo dei fabbisogni professionali connessi 
al lavoro portuale.  

Il progetto nasce dalla crescente esigenza, condivisa da istituzioni, amministrazioni pubbliche, soggetti 
militari e civili operanti nel comparto marittimo-portuale, imprese, compagnie armatoriali, operatori 
logistici, associazioni di categoria, organizzazioni sindacali, università, ITS Academy, istituti scolastici, 
enti di formazione, centri di ricerca e soggetti del sistema produttivo, di ridurre il divario tra domanda e 
offerta di competenze professionali nei settori strategici dell’economia del mare. 

Il sistema portuale del Lazio rappresenta una piattaforma marittima, logistica, industriale, turistica e 
crocieristica di rilevanza nazionale ed europea. I porti di Civitavecchia, Fiumicino e Gaeta esprimono 
vocazioni complementari e strategiche: crocieristica, passeggeri, merci, energia, cantieristica, servizi 
tecnico-nautici, logistica, intermodalità, pesca, turismo, sicurezza, ambiente, industria e innovazione. 

In tale contesto, la crescita dei traffici, la transizione energetica e digitale, l’evoluzione delle tecnologie 
portuali, l’innovazione nei servizi al passeggero, la sicurezza del lavoro, la sostenibilità ambientale, la 
trasformazione delle catene logistiche, la crescente complessità delle attività marittimo-portuali e la 
necessità di rafforzare il collegamento tra porti, aree industriali, retroporti e territori richiedono nuove 
professionalità, percorsi formativi mirati e una più stretta integrazione tra formazione, impresa e lavoro. 

Con il presente avviso, l’Autorità di Sistema Portuale intende raccogliere manifestazioni di interesse da 
parte di soggetti pubblici e privati disponibili a contribuire alla progettazione e allo sviluppo della Blue 
Med Academy, quale piattaforma formativa avanzata, aperta, inclusiva, collaborativa e orientata ai 
fabbisogni reali del sistema portuale, marittimo, logistico, industriale e turistico. 

La Blue Med Academy non è concepita come un’unica struttura fisica, ma come un ecosistema 
formativo integrato, capace di mettere in rete competenze, sedi, laboratori, simulatori, percorsi didattici, 
esperienze operative, tirocini, stage, formazione on the job, ricerca applicata, innovazione tecnologica e 
orientamento professionale. 

In tale prospettiva, l’iniziativa intende coinvolgere in modo ampio l’intero ecosistema della blue economy: 
istituzioni civili e militari, Marina Militare, Corpo delle Capitanerie di Porto – Guardia Costiera, Autorità 
Marittima, Amministrazioni Pubbliche, Regione Lazio, Enti Locali, Camere di Commercio, Consorzio 
Industriale del Lazio, enti preposti alla sicurezza, ai controlli e alla vigilanza, sistema educativo e 
universitario, ITS Academy, imprese, armatori, operatori portuali e logistici, terminalisti, concessionari, 
Unindustria Lazio, associazioni datoriali e di categoria, organizzazioni sindacali, enti bilaterali, fondi 
interprofessionali, enti di ricerca, soggetti tecnologici, operatori turistici, culturali e ricettivi, organismi di 
sviluppo industriale e territoriale e tutti i portatori di interesse coinvolti nella crescita delle competenze e 
dell’occupazione qualificata nei settori del mare. 

L’obiettivo è costruire un modello stabile di collaborazione tra Autorità di Sistema Portuale, istituzioni, 
sistema formativo, mondo produttivo, sistema industriale, cluster marittimo-portuale e territori, al fine di 



 

 

generare occupazione qualificata, attrarre giovani verso le professioni del mare, favorire la riqualificazione 
dei lavoratori, sostenere l’innovazione e rafforzare la competitività dei Porti di Roma e del Lazio. 

ARTICOLO 1 – OGGETTO DELL’AVVISO 
Il presente avviso è finalizzato ad acquisire manifestazioni di interesse da parte di soggetti pubblici e 
privati interessati a partecipare al percorso di progettazione, definizione e successiva costituzione dell’hub 
formativo dei Porti di Roma e del Lazio denominato Blue Med Academy. 

La manifestazione di interesse è volta a individuare soggetti potenzialmente interessati a contribuire, 
anche mediante idee, competenze, esperienze, disponibilità operative, fabbisogni professionali, percorsi 
formativi, strumenti didattici, laboratori, simulatori, tirocini, stage o ulteriori forme di collaborazione, alla 
costruzione del modello organizzativo, didattico e partenariale dell’hub. 

La Blue Med Academy sarà orientata allo sviluppo di competenze nei seguenti ambiti, indicati a titolo 
esemplificativo e non esaustivo: 

• crocieristica, accoglienza passeggeri e servizi turistico-portuali; 
• logistica portuale, retroportuale e intermodale; 
• trasporto marittimo, merci e passeggeri; 
• operazioni e servizi portuali; 
• servizi tecnico-nautici; 
• sicurezza della navigazione e sicurezza portuale; 
• salute, sicurezza e igiene del lavoro in ambito portuale, marittimo e industriale; 
• protezione civile, prevenzione e gestione delle emergenze; 
• security portuale, controlli, vigilanza e gestione dei rischi; 
• sostenibilità ambientale, economia circolare e tutela del mare; 
• transizione energetica, cold ironing, carburanti alternativi e decarbonizzazione; 
• digitalizzazione, automazione, cybersicurezza e nuove tecnologie applicate ai porti; 
• intelligenza artificiale, sensoristica, simulazione e realtà virtuale applicate alla formazione; 
• cantieristica, manutenzione navale e servizi tecnico-specialistici; 
• professioni operative, tecniche, amministrative e gestionali della blue economy; 
• turismo, cultura, accoglienza, servizi al passeggero e valorizzazione dei territori portuali; 
• attività industriali, produttive e logistiche connesse al sistema portuale e retroportuale; 
• lingue, relazioni internazionali e competenze trasversali per i servizi marittimi e portuali; 
• innovazione, ricerca applicata e trasferimento tecnologico. 

L’hub potrà svilupparsi attraverso un sistema integrato composto, a titolo esemplificativo, da: 

• sedi formative distribuite sul territorio; 
• laboratori tecnici e professionali; 
• simulatori e strumenti digitali avanzati; 
• percorsi formativi professionalizzanti; 
• moduli di aggiornamento, specializzazione e riqualificazione; 
• attività di tirocinio, stage e formazione on the job; 
• visite tecniche, project work e percorsi esperienziali presso imprese, enti e operatori del settore; 
• percorsi di orientamento rivolti a studenti, giovani, lavoratori e persone in cerca di occupazione; 
• attività di aggiornamento professionale rivolte agli operatori del settore; 
• iniziative di ricerca applicata e innovazione nei settori della portualità, della logistica e della blue 

economy; 
• attività di cooperazione nazionale e internazionale con soggetti pubblici e privati del comparto 

marittimo-portuale. 



 

 

ARTICOLO 2 – FINALITÀ DELL’INIZIATIVA 
La Blue Med Academy intende perseguire le seguenti finalità: 

• rafforzare il capitale umano a servizio del sistema portuale, marittimo, logistico, turistico e 
industriale; 

• favorire l’incontro tra fabbisogni professionali delle imprese e offerta formativa; 
• promuovere percorsi di formazione altamente professionalizzanti; 
• sostenere l’occupazione qualificata nei settori della blue economy; 
• rendere più attrattive per i giovani le professioni del mare; 
• favorire l’orientamento scolastico, universitario e professionale verso i mestieri del mare; 
• sostenere l’aggiornamento, la riqualificazione e la riconversione professionale dei lavoratori; 
• sviluppare competenze tecniche, digitali, ambientali, linguistiche, gestionali e operative; 
• promuovere una cultura avanzata della sicurezza, della sostenibilità e dell’innovazione in ambito 

portuale; 
• favorire il collegamento tra sistema portuale, aree industriali, retroporti, imprese e territori; 
• valorizzare il ruolo dei porti di Civitavecchia, Fiumicino e Gaeta come piattaforma di sviluppo, 

lavoro e innovazione; 
• costruire una rete stabile tra istituzioni, soggetti militari e civili, imprese e sistema educativo-

formativo; 
• favorire la collaborazione tra mondo della formazione, mondo del lavoro e sistema produttivo; 
• contribuire alla competitività del sistema portuale regionale e nazionale; 
• promuovere un modello formativo replicabile anche in altri contesti portuali e marittimi della 

Nazione. 

ARTICOLO 3 – SOGGETTI AMMESSI A PRESENTARE MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE 
Possono presentare manifestazione di interesse, singolarmente o in forma aggregata, tutti i soggetti 
pubblici e privati che, per competenze istituzionali, attività svolta, esperienza maturata, capacità 
formativa, ruolo economico-produttivo, funzione tecnico-operativa o interesse strategico, possano 
contribuire alla progettazione, allo sviluppo e alla futura attuazione della Blue Med Academy – Hub 
formativo dei Porti di Roma e del Lazio. 

Sono ammessi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, i seguenti soggetti. 

Sistema istituzionale, militare e delle amministrazioni pubbliche 

• Ministeri competenti per materia, con particolare riferimento ai settori infrastrutture e trasporti, 
mare, lavoro, istruzione, università, ricerca, imprese, made in Italy, turismo, ambiente, energia, 
sicurezza e protezione civile; 

• Marina Militare; 
• Corpo delle Capitanerie di Porto – Guardia Costiera; 
• Autorità Marittima; 
• Agenzia delle Dogane e dei Monopoli; 
• Guardia di Finanza; 
• Polizia di Frontiera; 
• Polizia di Stato; 
• Arma dei Carabinieri; 
• Esercito; 
• Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco; 
• Protezione Civile; 
• Regione Lazio; 



 

 

• Città Metropolitana di Roma Capitale; 
• Province; 
• Comuni ricompresi o interessati dal sistema portuale, logistico, produttivo e territoriale dei Porti 

di Roma e del Lazio; 
• Camere di Commercio; 
• Consorzio Industriale del Lazio; 
• consorzi, agenzie e organismi di sviluppo industriale, produttivo, territoriale e logistico; 
• enti pubblici nazionali, regionali e locali; 
• agenzie pubbliche, enti strumentali, società in house e organismi pubblici operanti nei settori 

della formazione, del lavoro, dello sviluppo economico, dell’innovazione, della sicurezza, della 
logistica, del turismo e della blue economy. 

Sistema dell’istruzione, della formazione, dell’università e della ricerca 

• Università; 
• ITS Academy; 
• istituti tecnici e professionali; 
• licei con indirizzi coerenti con le finalità dell’iniziativa; 
• scuole secondarie di secondo grado; 
• enti di formazione accreditati; 
• scuole di alta formazione; 
• accademie e istituti specializzati nelle discipline marittime, nautiche, logistiche, turistiche, 

ambientali, linguistiche, tecnologiche e digitali; 
• fondazioni; 
• centri di ricerca; 
• organismi di orientamento, placement e accompagnamento al lavoro; 
• enti bilaterali; 
• fondi interprofessionali; 
• soggetti pubblici e privati operanti nella formazione continua, nella riqualificazione 

professionale e nell’aggiornamento delle competenze. 

Sistema marittimo, portuale, crocieristico e armatoriale 

• compagnie armatoriali; 
• compagnie crocieristiche; 
• imprese portuali; 
• terminalisti; 
• concessionari demaniali; 
• imprese autorizzate allo svolgimento di operazioni e servizi portuali; 
• imprese operanti ai sensi degli articoli 16, 17 e 18 della legge n. 84/1994; 
• agenzie marittime; 
• raccomandatari marittimi; 
• spedizionieri; 
• operatori doganali; 
• provveditori navali; 
• imprese di servizi tecnico-nautici; 
• operatori del bunkeraggio, del rifornimento navale e dei servizi alle navi; 
• imprese della cantieristica navale e della manutenzione; 
• imprese operanti nei servizi antincendio, sicurezza, vigilanza, prevenzione e gestione delle 

emergenze; 



 

 

• imprese e professionisti operanti nelle attività soggette a iscrizione, autorizzazione o vigilanza in 
ambito portuale; 

• soggetti operanti nella gestione dei passeggeri, dei terminal crocieristici, dei servizi a bordo e a 
terra; 

• società e operatori impegnati nella gestione di servizi connessi alla mobilità dei passeggeri, 
all’accoglienza e all’assistenza. 

Sistema logistico, intermodale e produttivo 

• operatori logistici; 
• interporti e retroporti; 
• imprese ferroviarie; 
• autotrasportatori; 
• gestori di piattaforme logistiche; 
• imprese della supply chain; 
• operatori del trasporto merci e passeggeri; 
• imprese industriali insediate o interessate all’ambito portuale e retroportuale; 
• imprese della distribuzione, movimentazione, magazzinaggio e servizi integrati; 
• operatori economici collegati ai corridoi logistici nazionali ed europei; 
• imprese attive nei settori dell’energia, dell’industria, della movimentazione merci, della logistica 

avanzata e dell’intermodalità; 
• soggetti operanti nei poli produttivi e industriali connessi direttamente o indirettamente al 

sistema portuale laziale. 

Sistema turistico, culturale, ricettivo e dei servizi al passeggero 

• imprese turistiche; 
• tour operator; 
• agenzie di viaggio; 
• operatori dell’accoglienza crocieristica; 
• strutture ricettive; 
• guide turistiche e operatori culturali; 
• imprese del commercio e dei servizi; 
• soggetti operanti nella valorizzazione dei territori collegati ai porti; 
• organismi di promozione turistica e territoriale; 
• associazioni e reti di impresa attive nei settori turismo, cultura, accoglienza e servizi al 

passeggero; 
• operatori impegnati nello sviluppo dell’offerta turistica connessa ai traffici crocieristici e 

marittimi. 

Sistema della sicurezza, salute, ambiente, energia e innovazione 

• soggetti pubblici e privati operanti nei settori della sicurezza sul lavoro; 
• organismi di formazione e consulenza in materia di salute, sicurezza, prevenzione e gestione 

delle emergenze; 
• imprese e centri specializzati nella transizione energetica; 
• operatori del cold ironing, delle energie rinnovabili, dei carburanti alternativi e della 

decarbonizzazione; 
• imprese ambientali; 
• soggetti attivi nella gestione dei rifiuti portuali e navali; 
• organismi di certificazione, monitoraggio e controllo ambientale; 



 

 

• imprese tecnologiche; 
• startup e PMI innovative; 
• soggetti operanti in digitalizzazione, cybersicurezza, automazione, intelligenza artificiale, 

sensoristica, simulazione, realtà virtuale e tecnologie applicate alla formazione; 
• organismi attivi nella ricerca, sperimentazione e applicazione di tecnologie innovative nei settori 

del mare, dei porti e della logistica. 

Sistema associativo, sindacale, datoriale e del cluster marittimo-portuale 

• Unindustria Lazio; 
• associazioni territoriali del sistema confindustriale; 
• associazioni di categoria; 
• organizzazioni sindacali; 
• associazioni datoriali; 
• associazioni rappresentative delle imprese industriali, dei servizi, della logistica, del turismo e 

della blue economy; 
• enti bilaterali; 
• fondazioni e organismi rappresentativi del lavoro e dell’impresa; 
• cluster marittimi, portuali, logistici, turistici, industriali e tecnologici; 
• ordini professionali; 
• collegi professionali; 
• associazioni professionali; 
• organismi del terzo settore con competenze coerenti con le finalità dell’iniziativa; 
• soggetti rappresentativi dei lavoratori, delle imprese e delle professioni della blue economy. 

Sistema finanziario, assicurativo e dei servizi professionali 

• istituti bancari e finanziari interessati allo sviluppo di iniziative a supporto della formazione, 
dell’innovazione e della blue economy; 

• fondazioni bancarie; 
• compagnie assicurative; 
• società di consulenza; 
• studi professionali; 
• società di ingegneria; 
• soggetti specializzati in progettazione europea, finanza agevolata, partenariati pubblico-privati, 

innovazione e sviluppo territoriale; 
• organismi di certificazione delle competenze, della qualità, della sicurezza e della sostenibilità. 

Ulteriori soggetti interessati 

Possono altresì presentare manifestazione di interesse tutti gli ulteriori soggetti, pubblici o privati, anche 
non espressamente indicati nel presente articolo, che ritengano di poter offrire un contributo utile alla 
progettazione e allo sviluppo della Blue Med Academy, con particolare riferimento alla formazione, 
all’orientamento, all’occupazione, alla sicurezza, all’innovazione, alla sostenibilità, alla ricerca applicata, 
all’internazionalizzazione, alla promozione territoriale e alla valorizzazione delle professioni del mare. 

ARTICOLO 4 – AMBITI DI CONTRIBUTO RICHIESTI AI SOGGETTI 
INTERESSATI 
I soggetti interessati potranno contribuire al percorso di costituzione della Blue Med Academy 
attraverso una o più delle seguenti modalità: 



 

 

• indicazione dei fabbisogni professionali attuali e prospettici; 
• individuazione dei profili professionali prioritari da formare; 
• proposta di percorsi formativi, moduli didattici o programmi professionalizzanti; 
• disponibilità a ospitare tirocini, stage, visite tecniche, project work o attività di formazione sul 

campo; 
• messa a disposizione di competenze specialistiche, docenze, testimonianze aziendali o 

tutoraggio; 
• disponibilità di spazi, laboratori, simulatori, attrezzature o strumenti tecnologici; 
• collaborazione alla progettazione di percorsi di orientamento per giovani, studenti, lavoratori e 

persone in cerca di occupazione; 
• collaborazione alla definizione di percorsi di aggiornamento, riqualificazione o riconversione 

professionale; 
• partecipazione a progetti di ricerca applicata, innovazione e trasferimento tecnologico; 
• contributo alla definizione di standard professionali e competenze richieste dal mercato; 
• partecipazione ad attività di comunicazione, promozione e valorizzazione delle professioni del 

mare; 
• collaborazione alla costruzione di reti nazionali e internazionali con soggetti operanti nella blue 

economy; 
• contributo alla definizione di possibili modelli di governance, partenariato e sostenibilità 

economica dell’hub; 
• segnalazione di opportunità di finanziamento regionali, nazionali, europee o private; 
• proposta di ulteriori forme di collaborazione utili allo sviluppo dell’hub. 

La manifestazione di interesse potrà contenere anche proposte progettuali preliminari, idee operative, 
indicazioni sui possibili fabbisogni occupazionali e formativi o disponibilità alla partecipazione a 
successivi tavoli tecnici. 

ARTICOLO 5 – PERCORSO OPERATIVO 
A seguito della raccolta delle manifestazioni di interesse, l’Autorità di Sistema Portuale potrà procedere, 
anche per fasi successive, alle seguenti attività: 

• analisi delle manifestazioni di interesse pervenute; 
• mappatura dei soggetti interessati e delle competenze disponibili; 
• ricognizione dei fabbisogni professionali e formativi del sistema portuale, marittimo, logistico, 

turistico, industriale e produttivo; 
• individuazione dei profili professionali prioritari; 
• mappatura dell’offerta formativa esistente; 
• individuazione delle possibili sedi, strutture, laboratori, simulatori e strumenti disponibili; 
• costituzione di uno o più tavoli tecnici tematici; 
• confronto con istituzioni, imprese, sistema formativo e portatori di interesse; 
• definizione del modello organizzativo e partenariale della Blue Med Academy; 
• individuazione delle possibili fonti di finanziamento e delle forme di sostenibilità economica 

dell’iniziativa; 
• predisposizione di un eventuale Protocollo d’Intesa, accordo di collaborazione o altro 

strumento di cooperazione istituzionale; 
• individuazione di possibili progetti pilota; 
• avvio dei primi percorsi formativi sperimentali, compatibilmente con le risorse disponibili e con 

gli eventuali accordi tra i soggetti interessati. 



 

 

La partecipazione alla presente manifestazione di interesse potrà costituire elemento utile per la successiva 
convocazione dei soggetti ai tavoli tecnici, senza determinare alcun diritto automatico alla partecipazione 
a eventuali successive iniziative, accordi, finanziamenti, affidamenti o rapporti convenzionali. 

ARTICOLO 6 – MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE 
DI INTERESSE 
I soggetti interessati dovranno trasmettere la propria manifestazione di interesse utilizzando il modello 
allegato al presente avviso sub Allegato A. 

Alla manifestazione di interesse potranno essere allegati: 

• breve presentazione del soggetto proponente; 
• descrizione delle esperienze maturate nei settori portuale, marittimo, logistico, crocieristico, 

turistico, formativo, tecnologico, ambientale, energetico, industriale, della sicurezza o della blue 
economy; 

• indicazione dei fabbisogni professionali rilevati; 
• eventuali proposte di percorsi formativi o progettuali; 
• indicazione delle risorse, competenze, strutture o disponibilità operative che il soggetto intende 

mettere a disposizione; 
• indicazione dell’eventuale disponibilità a partecipare a tavoli tecnici, gruppi di lavoro o iniziative 

sperimentali; 
• indicazione di eventuali reti, partenariati o relazioni già attive nei settori di interesse; 
• ogni ulteriore elemento ritenuto utile ai fini della valutazione del contributo potenziale al 

progetto. 

La manifestazione di interesse dovrà essere sottoscritta dal legale rappresentante del soggetto interessato 
o da soggetto munito di idonei poteri di rappresentanza. La sottoscrizione potrà avvenire mediante firma 
digitale oppure mediante firma autografa; in tale ultimo caso, dovrà essere allegata copia di un documento 
di identità in corso di validità del sottoscrittore.  

ARTICOLO 7 – TERMINI E MODALITÀ DI INVIO 
La manifestazione di interesse dovrà essere inviata esclusivamente al seguente indirizzo: 
bluemedacademy@portidiroma.it entro 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente 
avviso sul sito istituzionale dell’Autorità. 

L’oggetto della mail dovrà riportare la seguente dicitura: 

“Manifestazione di interesse – Blue Med Academy – Hub formativo dei Porti di Roma e del 
Lazio” 

L’Autorità di Sistema Portuale si riserva la facoltà di valutare anche manifestazioni di interesse pervenute 
oltre il termine indicato, ove ciò risulti compatibile con lo stato di avanzamento del percorso istruttorio 
e progettuale. 

ARTICOLO 8 – NATURA DELL’AVVISO 
Il presente avviso ha carattere esclusivamente esplorativo e non vincolante. 

La pubblicazione dell’avviso e la ricezione delle manifestazioni di interesse non comportano 
l’instaurazione di rapporti giuridici, economici, convenzionali o contrattuali con l’Autorità di Sistema 
Portuale, né attribuiscono ai soggetti partecipanti alcun diritto, pretesa, aspettativa qualificata o posizione 
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preferenziale rispetto a eventuali successive procedure, accordi, iniziative, affidamenti, contributi o forme 
di collaborazione. 

Il presente avviso non costituisce procedura di gara, procedura comparativa, procedura di affidamento, 
invito a offrire, promessa al pubblico o proposta contrattuale. 

La partecipazione alla presente manifestazione di interesse, nonché a eventuali incontri, tavoli tecnici o 
momenti di confronto successivamente promossi dall’Autorità di Sistema Portuale, non comporta il 
riconoscimento di compensi, rimborsi, indennità o altri oneri a carico dell’Autorità stessa, salvo diverso 
e specifico successivo atto formalmente adottato dall’Ente. 

L’Autorità di Sistema Portuale si riserva, con motivata valutazione amministrativa, la facoltà di: 

• sospendere, modificare, prorogare o revocare il presente avviso; 

• non dare seguito ad alcuna successiva fase; 

• avviare interlocuzioni con tutti o parte dei soggetti che abbiano manifestato interesse; 

• promuovere tavoli tecnici, protocolli, accordi o ulteriori strumenti di collaborazione, nel rispetto 
della normativa vigente; 

• individuare successivamente le forme più idonee per lo sviluppo della Blue Med Academy; 

• utilizzare gli elementi conoscitivi raccolti ai soli fini della migliore definizione del percorso 
progettuale, organizzativo e partenariale dell’hub. 

ARTICOLO 9 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali forniti dai soggetti partecipanti saranno trattati dall’Autorità di Sistema Portuale del Mar 
Tirreno Centro Settentrionale esclusivamente per le finalità connesse al presente avviso e alle eventuali 
successive attività istruttorie, organizzative e progettuali relative alla Blue Med Academy. 

Il trattamento avverrà nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale vigente in 
materia di protezione dei dati personali. 

Il conferimento dei dati è necessario ai fini della partecipazione alla presente manifestazione di interesse. 
I dati potranno essere comunicati esclusivamente ai soggetti pubblici e privati eventualmente coinvolti 
nelle attività istruttorie, organizzative e progettuali connesse al percorso di costituzione della Blue Med 
Academy, nei limiti strettamente necessari alle finalità dell’avviso. 

Il titolare del trattamento è l’Autorità di Sistema Portuale del Mar Tirreno Centro-Settentrionale. Gli 
interessati potranno esercitare i diritti previsti dagli articoli 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 
secondo le modalità indicate nell’informativa privacy pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente. 

ARTICOLO 10 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E INFORMAZIONI 
Il Responsabile del procedimento è individuato in: Malcolm Morini. 

Eventuali richieste di chiarimento potranno essere trasmesse al seguente indirizzo: 
bluemedacademy@portidiroma.it 

Le risposte di interesse generale potranno essere pubblicate sul sito istituzionale dell’Autorità di Sistema 
Portuale. 

mailto:bluemedacademy@portidiroma.it


 

 

ARTICOLO 11 – PUBBLICAZIONE 
Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale dell’Autorità di Sistema Portuale del Mar Tirreno 
Centro Settentrionale, nella sezione dedicata, e nelle ulteriori forme ritenute opportune per assicurarne la 
massima diffusione presso i soggetti potenzialmente interessati. 

Civitavecchia, data della firma digitale 

Il Presidente 

Ing. Raffaele Latrofa 
_________________________  



 

 

ALLEGATO A 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PARTECIPAZIONE AL 
PERCORSO DI COSTITUZIONE DELL’HUB FORMATIVO DEI 

PORTI DI ROMA E DEL LAZIO “BLUE MED ACADEMY” 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________ 

nato/a a ______________________________________ il _____________________________ 

codice fiscale ________________________________________________________________ 

in qualità di _________________________________________________________________ 

del soggetto __________________________________________________________________ 

con sede legale in _____________________________________________________________ 

codice fiscale / partita IVA _____________________________________________________ 

telefono _____________________________________________________________________ 

e-mail _______________________________________________________________________ 

PEC _________________________________________________________________________ 

MANIFESTA 

l’interesse a partecipare al percorso promosso dall’Autorità di Sistema Portuale del Mar Tirreno Centro 
Settentrionale per la progettazione e lo sviluppo dell’hub formativo dei Porti di Roma e del Lazio 
denominato Blue Med Academy. 

DICHIARA 

che il soggetto rappresentato opera prevalentemente nel seguente ambito: 

☐ Amministrazione pubblica 
☐ Ministero / ente statale 
☐ Marina Militare 
☐ Corpo delle Capitanerie di Porto – Guardia Costiera / Autorità Marittima 
☐ Agenzia delle Dogane e dei Monopoli 
☐ Forza di polizia / organismo di sicurezza / organismo di controllo 
☐ Protezione Civile 
☐ Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 
☐ Regione / Città Metropolitana / Provincia / Comune 



 

 

☐ Camera di Commercio 
☐ Consorzio Industriale del Lazio / organismo di sviluppo industriale e territoriale 
☐ Università 
☐ ITS Academy 
☐ Istituto scolastico 
☐ Ente di formazione 
☐ Centro di ricerca 
☐ Ente bilaterale / fondo interprofessionale 
☐ Compagnia armatoriale 
☐ Compagnia crocieristica 
☐ Impresa portuale 
☐ Terminalista / concessionario 
☐ Operatore logistico / intermodale 
☐ Impresa ferroviaria / autotrasporto 
☐ Agenzia marittima / raccomandatario / spedizioniere / operatore doganale 
☐ Impresa turistica / tour operator / servizi al passeggero 
☐ Impresa della cantieristica / manutenzione / servizi tecnici navali 
☐ Impresa industriale / produttiva / energetica 
☐ Impresa tecnologica / startup / soggetto innovativo 
☐ Operatore ambientale / energetico / sicurezza sul lavoro 
☐ Unindustria Lazio / associazione territoriale del sistema confindustriale 
☐ Associazione di categoria 
☐ Organizzazione sindacale 
☐ Ordine professionale / associazione professionale 
☐ Cluster / fondazione / organismo rappresentativo della blue economy 
☐ Istituto bancario / fondazione / soggetto finanziario 
☐ Società di consulenza / soggetto professionale 
☐ Altro: ______________________________________________________________________ 

INDICA 

i seguenti ambiti di competenza, esperienza o interesse rispetto al progetto: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

SEGNALA 

i seguenti fabbisogni professionali o formativi ritenuti prioritari: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

PROPONE 

i seguenti possibili contributi allo sviluppo della Blue Med Academy: 

☐ partecipazione ai tavoli tecnici 
☐ indicazione dei fabbisogni professionali 
☐ progettazione di percorsi formativi 
☐ docenze o testimonianze specialistiche 
☐ disponibilità ad accogliere tirocini o stage 
☐ disponibilità a ospitare visite tecniche o attività di formazione sul campo 
☐ disponibilità di laboratori, sedi, simulatori o attrezzature 
☐ collaborazione in attività di orientamento 
☐ collaborazione in attività di ricerca applicata e innovazione 
☐ collaborazione in attività di sicurezza, prevenzione e gestione delle emergenze 
☐ collaborazione in attività di sostenibilità ambientale e transizione energetica 
☐ collaborazione in attività di digitalizzazione, simulazione o tecnologie applicate alla formazione 
☐ collaborazione in attività di promozione e valorizzazione delle professioni del mare 
☐ collaborazione nella definizione di modelli organizzativi, partenariali o finanziari 
☐ segnalazione di opportunità di finanziamento o progettazione europea, nazionale o regionale 
☐ altro: ______________________________________________________________________ 

Descrizione sintetica del contributo proposto: 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DICHIARA INOLTRE 

• di essere consapevole che la presente manifestazione di interesse ha carattere esclusivamente 
esplorativo e non vincolante; 

• di essere consapevole che la presentazione della manifestazione di interesse non comporta 
l’instaurazione di alcun rapporto giuridico, economico, convenzionale o contrattuale con 
l’Autorità di Sistema Portuale; 

• di essere consapevole che la partecipazione a eventuali incontri, tavoli tecnici o momenti di 
confronto successivi non comporta il riconoscimento di compensi, rimborsi, indennità o altri 
oneri a carico dell’Autorità di Sistema Portuale, salvo diverso e specifico successivo atto 
formalmente adottato dall’Ente; 

• di essere consapevole che la partecipazione alla presente manifestazione di interesse non 
attribuisce alcun diritto, pretesa, aspettativa qualificata o posizione preferenziale rispetto a 
eventuali successive procedure, accordi, iniziative, affidamenti, contributi o forme di 
collaborazione; 

• di autorizzare il trattamento dei dati personali per le finalità connesse al presente avviso; 
• di essere disponibile a partecipare a eventuali tavoli tecnici, incontri istruttori o momenti di 

confronto promossi dall’Autorità di Sistema Portuale nell’ambito del percorso di costituzione 
della Blue Med Academy. 

 

Luogo e data _______________________________ 

Firma _____________________________________ 
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